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Alle Aziende interessate
LORO SEDI

Prot. n. 974/2018/EB/eb
Treviso, li 6 Novembre 2018

Oggetto: TUTELA DELLA SALUTE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO
RIDUZIONE DEL TASSO MEDIO DI TARIFFA INAIL — OT24.

Spett.le Ditta,

La informiamo che anche questanno I'INAIL premia con uno “sconto” denominato “oscillazione per
prevenzione”, le Aziende, operative da almeno un biennio, che nel corso del 2018 hanno esequito interventi
per migliorare le condizioni di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, in aggiunta a quelli minimi previsti
dalla normativa in materia (D.Lgs. 81/2008 e successive modifiche e integrazioni, ecc.).

La riduzione del tasso di premio € riconosciuta nella seguente misura (si riportano a titolo di esempio le
riduzioni per le aziende che occupano fino a 200 lavoratori-anno):

e 28 % per le aziende fino a 10 lavoratori-anno;

o 18 9% per le aziende da 11 a 50 lavoratori-anno;

e 10 %o per le aziende da 51 a 200 lavoratori-anno.

Possono beneficiare della riduzione tutte le Aziende in possesso dei requisiti per il rilascio della regolarita
contributiva ed assicurativa (DURC) ed in regola con le disposizioni obbligatorie in materia di prevenzione
infortuni e di igiene del lavoro (pre-requisiti e condizioni necessarie).

In aggiunta a quanto sopra e indispensabile che nel corso del 2018 I'azienda abbia effettuato, con
riscontro documentale, un numero di interventi tali che la somma dei loro punteggi sia pari almeno a 100
(ad ogni intervento migliorativo € assegnato un punteggio quindi il beneficio pud essere ottenuto solo al
raggiungimento del punteggio minimo previsto). Il riscontro documentale & necessario in quanto la
procedura telematica di invio della domanda prevede obbligatoriamente l'inserimento della documentazione

ritenuta probante.

La Sua Azienda, qualora interessata e se in possesso dei requisiti previsti, deve inoltrare domanda
all'INAIL entro il 28 Febbraio 2019 (alla scrivente Associazione, se in delega, entro il 15 Febbraio 2019
COMPLETA DI TUTTA LA DOCUMENTAZIONE RITENUTA PROBANTE A DIMOSTRAZIONE DELLA
REALIZZAZIONE DEGLI INTERVENTI REALIZZATT).

L'INAIL, entro i 120 giorni successivi al ricevimento della domanda, comunichera all’Azienda il

provvedimento adottato adeguatamente motivato.
La riduzione riconosciuta dall'INAIL opera solo per I'anno nel quale & stata presentata la domanda ed &
applicata dall'azienda stessa, in sede di regolazione del premio assicurativo dovuto per lo stesso anno.
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Le ricordiamo che qualora risulti, anche in sede di sopralluogo o verifica a campione, la mancanza dei
requisiti previsti, 'TNAIL procedera all’annullamento della riduzione concessa ed alla richiesta di integrazione
dei premi dovuti, nonché all’applicazione delle vigenti sanzioni civili ed amministrative,

L'assistenza, anche telefonica, per la valutazione dettagliata della Sua posizione nei confronti del
rispetto delle disposizioni minime obbligatorie (verifica dei prerequisiti), degli interventi di miglioramento
realizzati o da realizzare entro il 31/12/2018 e l'invio della domanda completa di tutta la documentazione
ritenuta probante (con I'esclusione della realizzazione degli interventi tecnici di miglioramento) sono

GRATUITI solo per Le aziende con contratto di assistenza denominato “Convenzione Ambiente e Sicurezza”.

L'Associazione, con la collaborazione di Confartigianato Marca Trevigiana Formazione S.r.l., ha
organizzato due diversi momenti informativi e formativi ciascuno dei quali, se pertinente al rischio aziendale
e rivolto a tutti i lavoratori, concorre al raggiungimento della soglia dei 100 punti previsti.

Se interessata potra iscrivere i lavoratori ad uno o ad entrambi i corsi di formazione che rispondono ai
seguenti interventi migliorativi individuati nel modulo di domanda 0T24:

e Intervento C-13: programma di prevenzione dell'uso di sostanze psicotrope o stupefacenti o

dell'abuso di alcol (30 punti);

» Intervento E-4: programma per la prevenzione dei disturbi muscolo scheletrici (20, 30 o 40 punti in

relazione al grande gruppo tariffario INAIL di appartenenza).

La informiamo che I'Ufficio Ambiente e Sicurezza e a Sua disposizione per qualsiasi chiarimento e per
I'eventuale programmazione e realizzazione degli interventi tecnici e formativi di miglioramento non ancora
effettuati, esclusivamente per appuntamento, contattando il seguente riferimento telefonico o e-mail:

Mirco Buldo: tel. 0422-211266 (e-mail: mirco.buldo@confartigianatotreviso.it);
Cordiali saluti.
IL SEGRETARIO
Dott. 0 jana

O

—

Allegati: 1) Moh@L di domanda anno 2019 (documento non valido per linvio della domanda che va
inserita esclusivamente in modalita telematica);
2) Guida alla compilazione OT24 anno 2019.
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